Dyrektor

Osrodka Pomocy Spolecznej w Korniku oglasza nabor na stanowisko psychologa.

l. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie lub posiadanie obywatelstwa jednego z panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej albo obywatelstwo innych panstw, jesli ich obywatelom na
podstawie umow mi¢dzynarodowych lub przepisOw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo podejmowania zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Wyksztalcenie:

- wymagane: wyzsze psychologiczne

3. Pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych

l. Wymagania dodatkowe:

1. mile widziane do$wiadczenie zawodowe

2. umiejetnos¢ indywidualnej i grupowej pracy z klientami osrodka

3. cierpliwo$¢

4. umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow

5. stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku psychologa

6. niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe

7. umiejetno$¢ organizowania pracy wilasnej

8. wysoka kultura osobista

9. dyspozycyjnos¢

I1l.  Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy.

1. udzielanie wszechstronnej pomocy psychologicznej na rzecz oséb 1 rodzin, tj.
poradnictwo i wsparcie psychologiczne, konsultacje, terapia indywidualna,

2. diagnozowanie sytuacji klientow w aspekcie pomocy psychologicznej,

3. podejmowanie dziatah interwencyjnych w miejscu zamieszkania klienta lub siedzibie
osrodka,

4. prowadzenie specjalistycznej pracy psychologicznej rozwijajacej samodzielnos¢ osob
1 rodzin oraz wzmocnienie ich integracji ze Srodowiskiem,

5. prowadzenie grup samopomocowych (‘wsparcia),

6. wspolpraca z pracownikami socjalnymi w zakresie opracowywania diagnoz 1 ustalania
indywidualnych planéw pomocy psychologicznej rodzinom i osobom zglaszajagcym
si¢ do OPS,



7. udzielanie wsparcia pracownikom socjalnym w zakresie prawidtowego reagowania na
potrzeby i problemy osob zglaszajacych si¢ do OPS, a takze poprzez wdrazanie
nowych metod pracy z osobg i rodzing, majacych na celu zapobieganie niekorzystnym
zjawiskom oraz poprawe sytuacji 0sOb wymagajacych pomocy spoteczne;.

IV.  Dodatkowe informacje.

1. Warunki pracy na w/w stanowisku: praca na podstawie umowy zlecenia, na terenie
Osrodka Pomocy Spotecznej w Korniku oraz na terenie Miasta i Gminy Kornik

2. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Osrodku Pomocy Spotecznej w
Korniku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych w lutym 2022 r. wynidst mniej niz 6 %.

V. Wymagane dokumenty.

List motywacyjny.

Zyciorys zawodowy (CV)

Kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie.

Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane do$wiadczenie zawodowe.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Wiasnorgcznie podpisane o§wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na

wykonywanie pracy na stanowisku okreslonym w ogloszeniu o naborze.

7. Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sgdu za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

8. Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych 1 korzystaniu z pelni praw publicznych.

9. Oswiadczenie:

a) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego albo o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego oraz kolejnych naboréw prowadzonych przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Korniku.

b) dotyczace ochrony danych osobowych ( zalgcznik nr 1)

ok wdpE

Uwaga:

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt.3,4 1 5 nalezy wlasnorecznie, czytelnie podpisac. Kazdy
dokument skladany w formie kserokopii musi by¢ potwierdzony za zgodnos$¢ z oryginatem
przez skladajacego oferte poprzez uzycie zwrotu ,, za zgodnos¢ z oryginatem’’, miejscowos¢,
data, czytelny podpis.



Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym
nalezy sktada¢ osobiscie, z zachowaniem wszelkich zasad sanitarnych lub po wczesniejszym
umowieniu si¢ telefonicznie pod numerem telefonu 668 851447 w Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Korniku pokdj 309 lub przestaé poczta na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej w
Koérniku, ul. Poznanska 34a, 62-035 Kornik, z dopiskiem ,, Nabor na stanowisko psychologa’’
w terminie do dnia 4 lipca 2022 r. do godz. 15.30 ( decyduje data wplywu ).

Aplikacje, ktére wplyna do osrodka po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w BIP Osrodka Pomocy Spotecznej w
Korniku.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Korniku zastrzega sobie prawo uniewaznienia
naboru bez podania przyczyny.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Korniku

Agnieszka Mieloch



